
 
 
 

Nous recherchons un Contrôleur de gestion (H/F) 
 

CHEVAL FRERES (170p.), filiale historique du Groupe IMI, créée en 1848, certifiée ISO 9001 et RJC, est 
un acteur industriel familial indépendant de renom dans le secteur des microtechniques, micro-
assemblages et composants de haute précision destinés principalement au marché du luxe et 
notamment de la haute horlogerie, pour des marques prestigieuses. Associant de nombreux savoir-
faire traditionnels et technologies de dernière génération en traitements complexes des métaux et 
matériaux de pointe, nous offrons à nos clients un partenariat privilégié répondant à leurs créations 
et à leur grande exigence de finition esthétique. 

 

Le poste :  

Pour répondre à la croissance de nos marchés et à l’évolution des partenariats industriels avec nos 
clients, nous recherchons un Contrôleur de gestion H/F.  

Sous la responsabilité du Responsable administratif et financier, vous aurez pour mission principale : 

L’analyse et le contrôle des performances de l’activité nécessaires au pilotage opérationnel et 
stratégique de l’entreprise. 

 

Vous aurez pour activités : 

▪ Produire et analyser les différents reportings financiers et tableaux de bord de la société : 
o Réaliser les reportings comptables et financiers de la société en lien avec le 

Responsable administratif et financier. 
o Réaliser les analyses de gestion et commenter les écarts par rapport au budget. 
o Analyser les stocks et leurs variations. 
o Suivre les tableaux de bord de l’activité (hebdomadaire, mensuel, trimestriel). 
o Veiller au respect des procédures mises en place. 

▪ Analyser les coûts de revient et les marges de la société : 
o Contrôler régulièrement les coûts de revient et proposer des évolutions. 
o Analyser les évolutions de prix et identifier les écarts commerciaux et industriels. 
o Effectuer toutes les analyses de marges nécessaires à l’entreprise (par produit, famille, 

client,…). 
▪ Gérer des stocks et des matières premières : 

o Réaliser et coordonner les inventaires de stocks. 
o Réaliser les analyses pour veiller à la fiabilité du stock. 
o Remettre à jour annuellement les taux horaires. 
o Etablir et suivre les provisions sur stocks. 

▪ Participer à la procédure budgétaire : 
o Participer à la réalisation du budget prévisionnel en lien avec les objectifs fixés. 
o Produire les documents de synthèse budgétaire et en réaliser le suivi tout au long de 

l’année. 
o Etablir des re-prévisions de fin d’année sur la base des performances réalisées et des 

évènements de l’année en cours. 

 

Profil recherché : 

▪ De formation bac+5 en finance / gestion, vous possédez idéalement 3 années d’expérience 
significative dans un poste similaire. 

▪ Vous maîtrisez les outils bureautiques, en particulier Excel (niveau avancé) et utilisez les 
systèmes d’informations (base de données, ERP). 

▪ Doté.e d'un excellent relationnel, vous avez de bonnes capacités d'analyse et de synthèse. 
▪ Investi.e, vous faites preuve de rigueur et de pédagogie.  



 
 
 

▪ Reconnu.e pour votre fiabilité, vous êtes organisé.e et autonome.  
▪ Vous avez le goût pour le terrain et avez à cœur de contribuer à la performance de l’entreprise. 

 

Nous vous offrons : 

▪ Un environnement de travail moderne au cœur de l’agglomération bisontine, à quelques 
minutes de complexes sportifs et culturels 

▪ Nous vous proposons de rejoindre un groupe industriel, familial et indépendant, où le travail 
en équipe et la bonne ambiance font partie de notre quotidien. 

▪ Type d’emploi : CDI, statut cadre forfait jours, poste basé à Ecole Valentin 
▪ Rémunération selon profil à laquelle s’ajoutent primes de participation et d’intéressement et 

titres restaurant 
 

Ce poste vous intéresse et vous souhaitez rejoindre une entreprise dynamique  
à taille humaine ? 

Envoyez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) à : 

contact.rh@cheval-freres.fr 

mailto:contact.rh@cheval-freres.fr

