
 
 

 

 
Nous recherchons notre futur alternant  

dans le domaine du management de la qualité et de la RSE (H/F) 
 
 
Rattaché.e à la Responsable QHSE, vos missions seront articulées autour de notre système 
de management de la qualité en lien avec nos ateliers de production et de notre démarche 
RSE. 
 
Vos activités seront les suivantes : 
 

 Rationnaliser le système documentaire en place 
 Améliorer la gestion des documents du SMQ 
 Identifier les possibilités de digitalisation 
 Participer à l’animation terrain du SMQ 
 Participer à la mise en œuvre de la démarche RSE du site 
 Poursuivre les actions du plan d’actions défini : actions issues du bilan carbone, 

animations des thématiques éthiques et environnementales 
 
La liste de ces missions est non exhaustive et peut être amenée à évoluer en fonction de 
votre profil et des besoins de l’entreprise. 

 
Profil recherché : 
 

 De formation supérieure dans le domaine de la qualité sécurité environnement 
 Vous êtes organisé(e) et rigoureux(se) 
 Vous faites preuve d’aisance relationnelle et d’esprit d’équipe 
 Vous êtes réactif(ve) et dynamique. 
 Vous êtes force de proposition et autonome 
 Vous maîtrisez le pack office et possédez des qualités rédactionnelles 

 
Pourquoi nous rejoindre : 
 
CHEVAL FRERES (180p.), filiale historique du Groupe IMI, créée en 1848, certifiée ISO 9001 et 
RJC, est un acteur industriel familial indépendant de renom dans le secteur des 
microtechniques, micro-assemblages et composants de haute précision destinés 
principalement au marché du luxe et notamment de la haute horlogerie, pour des marques 
prestigieuses.  
 
Nous vous offrons un environnement de travail moderne, au cœur de l’agglomération 
bisontine, au sein d’un groupe industriel, familial et indépendant et où le travail d’équipe et 
la bonne ambiance font partie de notre quotidien. Vous découvrirez l’univers de l’industrie ! 
 
Type d’emploi : contrat d’alternance à temps plein 36h, JRTT, poste basé à Ecole-Valentin 
(Doubs) 
 

 
Vous souhaitez rejoindre une entreprise dynamique et innovante ? 

 
Envoyez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) à : 

recrutement@cheval-freres.fr 


