
 
 
 

 
 

Nous recherchons un Technicien informatique (H/F) 
 

Dans le cadre d’un remplacement, nous recrutons un technicien informatique (H/F) pour rejoindre 
notre site industriel. Vous reporterez au responsable administratif et financier et travaillerez en étroite 
collaboration avec le responsable informatique groupe.  
Vous serez un véritable pilier du bon fonctionnement informatique afin de garantir la continuité, la 
sécurité et l’efficacité de nos systèmes, en lien avec la politique définie par le Groupe IMI et CHEVAL 
FRERES. 
 
Vous aurez pour activités : 

 Au service des utilisateurs, contribuer à la résolution des incidents nuisant à la qualité et à la 
continuité de service, à l’aide des outils de ticketing, de supervision et de maintenance 

 Installer et mettre en service les équipements informatiques (postes de travail et logiciels) 
 Former, assister et dépanner les utilisateurs et s'assurer du respect des bonnes pratiques 
 Proposer des améliorations en fonction des besoins et les mettre en œuvre (sous-traitance ou 

développement interne) 
 Rédiger les procédures et guides utilisateurs 
 Mettre en œuvre les standards de sécurité et de fonctionnement définis par le Groupe 
 Collaborer activement avec l’équipe technique du Groupe et son responsable informatique 

Profil recherché : 

 Formation supérieure en informatique avec minimum 2 ans d’expérience dans un poste similaire 
 Solide expertise des systèmes d’exploitation Microsoft : Windows 10, 11, Server 2016, et 2019. 
 Gestion des comptes, droits, et groupes Active Directory 
 Maîtrise de la suite Microsoft 365 (Exchange, SharePoint, Teams, OneDrive, etc.) 
 Compréhension des architectures réseaux 
 Adaptabilité face aux évolutions technologiques et aux nouveaux environnements  
 Capacité à diagnostiquer, résoudre et anticiper les problèmes techniques (systèmes et réseaux) 
 Excellentes qualités relationnelles, sens du service et de la confidentialité 
 Réactivité, rigueur, sens de l’organisation et gestion des aléas 

 
Nous vous offrons : 

 Un environnement de travail moderne au cœur de l’agglomération bisontine, à quelques minutes 
de complexes sportifs et culturels 

 De rejoindre un groupe industriel, familial et indépendant, où le travail en équipe et la bonne 
ambiance font partie de notre quotidien 

 Type d’emploi : CDI, poste à temps plein – base 35h, horaires variables et JRTT, poste basé à Ecole 
Valentin 

 Rémunération entre 2 250 € et 2 800 € suivant expérience, base 35 heures hebdomadaires à 
laquelle s’ajoutent primes de participation et d’intéressement et titres restaurant 

CHEVAL FRERES (180p.), filiale historique du Groupe IMI, créée en 1848, certifiée ISO 9001 et RJC, est 
un acteur industriel familial indépendant de renom dans le secteur des microtechniques, micro-
assemblages et composants de haute précision destinés principalement au marché du luxe et 
notamment de la haute horlogerie, pour des marques prestigieuses. Associant de nombreux savoir-
faire traditionnels et technologies de dernière génération en traitements complexes des métaux et 
matériaux de pointe, nous offrons à nos clients un partenariat privilégié répondant à leurs créations 
et à leur grande exigence de finition esthétique. 

Vous avez le goût du service, de la technique et de la précision ? 
Envoyez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) à : 

 recrutement@cheval-freres.fr 


