
 
 

 
 

Nous recherchons un Approvisionneur (H/F) 
 

Dans le cadre d’un remplacement, nous recherchons un approvisionneur (H/F) pour rejoindre notre service 
supply chain, composé de 16 collaborateurs, au sein d’une entreprise reconnue pour son savoir-faire 
historique au service de l’innovation.  

Votre mission : garantir la disponibilité des composants et matières premières, indispensables à la 
production, en respectant les critères d'approvisionnement afin de fluidifier notre chaîne logistique. 
Vous reporterez à la responsable supply chain et travaillerez en étroite collaboration avec les équipes internes 
et nos fournisseurs. 

Vous aurez pour activités : 

▪ Analyser le calcul des besoins pour lancer les commandes de composants de production et de 
matières premières         

▪ Saisir les commandes en accord avec la politique de l’entreprise     
▪ Suivre et tenir à jour le carnet de commandes des fournisseurs 
▪ Effectuer les relances afin de fiabiliser les taux de service 
▪ Vérifier et valider les factures liées aux achats en cas d'écart de prix ou quantité  
▪ Transmettre les informations fournisseurs aux services concernés par la demande de besoin 
▪ Suivre les taux de service et autres indicateurs de performance 
▪ Veiller à maintenir une relation privilégiée dans la communication quotidienne avec les 

fournisseurs          
      

Profil recherché : 

▪ Issu(e) d’une formation en gestion logistique, vous possédez une expérience de 2 années 
minimum dans un poste similaire en industrie  

▪ Vous êtes à l’aise avec les outils bureautiques (en particulier Excel) et avec l’utilisation d’un ERP 
▪ Vous maîtrisez les impératifs et les techniques liés à l’approvisionnement et la gestion de stock 
▪ Vous êtes rigoureux(se), méthodique et savez trouver des compromis réalistes et efficaces  
▪ Votre aisance relationnelle et votre esprit d’équipe ainsi que votre capacité d’analyse et 

d’anticipation sont des atouts indispensables pour occuper ce poste 
▪ La pratique de l’anglais serait un plus 

 
Nous vous offrons : 

▪ Un environnement de travail moderne au cœur de l’agglomération bisontine, à quelques minutes 
de complexes sportifs et culturels 

▪ Nous vous proposons de rejoindre un groupe industriel, familial et indépendant, où le travail en 
équipe et la bonne ambiance font partie de notre quotidien 

▪ Vous bénéficierez d’une formation technique à nos produits et process et participerez à un 
parcours d’intégration 

▪ Type d’emploi : CDI, poste à temps plein – base 36h, horaires variables et JRTT 
▪ Poste basé à Ecole Valentin 
▪ Rémunération selon profil à laquelle s’ajoutent primes de participation et d’intéressement et 

titres restaurant 

CHEVAL FRERES (180p.), filiale historique du Groupe IMI, créée en 1848, certifiée ISO 9001 et RJC, est 
un acteur industriel familial indépendant de renom dans le secteur des microtechniques, micro-
assemblages et composants de haute précision destinés principalement au marché du luxe et 
notamment de la haute horlogerie, pour des marques prestigieuses. Associant de nombreux savoir-
faire traditionnels et technologies de dernière génération en traitements complexes des métaux et 
matériaux de pointe, nous offrons à nos clients un partenariat privilégié répondant à leurs créations 
et à leur grande exigence de finition esthétique. 

Vous aimez anticiper, sécuriser, fluidifier et vous souhaitez rejoindre une entreprise dynamique ? 
Envoyez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) à :   

contact.rh@cheval-freres.fr 

mailto:contact.rh@cheval-freres.fr

