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Nous recherchons un Gestionnaire tragabilité matieres (H/F)
Dans le cadre d'un remplacement, nous recrutons un.e gestionnaire tracabilité matiéres afin de
renforcer la maitrise des flux de matiéres premiéres et le contréle des stocks.

Le poste contribue a la sécurisation des stocks, a la limitation des écarts et au soutien a la performance
économique globale de 'entreprise.

Véritable interface entre les opérations et la fonction finance, vous occuperez un rbéle clé dans la
gestion de ressources stratégiques et la fiabilisation des processus de suivi matiére, en lien direct avec
le responsable administratif et financier.

Yous aurez pour activités :

= Assurer la tragabilité des matieres premieres, composants et produits finis

= Analyser et limiter les pertes pour I'ensemble des process de I'entreprise

= Réaliser les contrbles quotidiens sur les lots de matiéres

= Assurer le suivi des rebuts pour la tragabilité en lien avec les responsables d'ateliers
= Analyser et optimiser les temps d'immobilisations des matieres

= Proposer des actions d'améliorations pour augmenter I'efficacité et réduire les colts
= Veiller au respect des procédures a travers la réalisation d'audits

= Participer a I'élaboration et a 'amélioration des procédures existantes

= Former les collaborateurs et les nouveaux arrivants aux bonnes pratiques

Profil recherché :

=  Expérience appréciée sur un poste similaire, idéalement dans un environnement industriel
= Rigueur, sens de l'organisation, discrétion et réactivité

= Attachement au respect des procédures

= Bon relationnel et esprit de synthése

= Capacité a porter un regard critique sur les processus via des audits

= Attrait et aisance avec les chiffres et les calculs

=  Maitrise des outils informatique : Excel et systemes d'information

Nous vous offrons :

= Un environnement de travail moderne au coeur de l'agglomération bisontine, a quelques
minutes de complexes sportifs et culturels

= ['opportunité de rejoindre un groupe industriel, familial et indépendant, ou le travail en
équipe et la bonne ambiance font partie de notre quotidien.

=  Type d'emploi: CDI, poste a temps plein de journée — base 36h, poste basé a Ecole Valentin

= Rémunération selon profil a laguelle s'ajoutent primes de participation et d'intéressement et
titres restaurant

CHEVAL FRERES (180p.), filiale historique du Groupe IMI, créée en 1848, certifiee ISO 9001 et RIC, est
un acteur industriel familial indépendant de renom dans le secteur des microtechniques, micro-
assemblages et composants de haute précision destinés principalement au marché du luxe et
notamment de la haute horlogerie, pour des marques prestigieuses. Associant de nombreux savoir-
faire traditionnels et technologies de derniére génération en traitements complexes des métaux et
matériaux de pointe, nous offrons & nos clients un partenariat privilégié répondant & leurs créations
et a leur grande exigence de finition esthétique.

Vous avez 'esprit d’équipe, le sens de I'organisation et vous souhaitez rejoindre une
entreprise dynamique a taille humaine ?

Envoyez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) a : recrutement@cheval-freres.fr

!

:
1


mailto:recrutement@cheval-freres.fr

