
 

Comptable général (H/F) 
 

Dans le cadre d’un départ en retraite, nous recherchons notre futur(e) comptable général pour 
intégrer l’équipe administrative et financière. 

Vous rejoindrez une organisation solide et structurée, et bénéficierez d’une passation avec notre 
comptable afin de prendre progressivement en main un périmètre comptable complet. 

Vous serez notre référent de la comptabilité courante et contribuerez directement à la fiabilité de nos 
informations financières. Vous assurerez la gestion de la comptabilité fournisseurs, de la trésorerie, des 
immobilisations et des obligations fiscales tout en garantissant la régularité et la fiabilité des 
opérations comptables dans le respect des délais. 

Vous aurez pour principales missions : 

▪ La comptabilité fournisseurs : contrôler et traiter les factures, suivre les comptes et gérer les 
échanges avec les fournisseurs 

▪ La trésorerie : effectuer le suivi bancaire et les rapprochements, préparer les règlements 
▪ Les immobilisations : assurer l’enregistrement comptable, le suivi et la comptabilisation des 

mouvements et des amortissements 
▪ Les obligations fiscales : préparer et réaliser les déclarations fiscales courantes, notamment 

la TVA et les déclarations d’échanges de biens et de services 
▪ Les clôtures mensuelles et annuelles : passer les écritures de clôture, justifier les comptes et 

contribuer à la préparation du dossier de révision  

Vous assurerez également une veille sur les évolutions réglementaires et ferez remonter les 
éventuelles anomalies ou pistes d’amélioration. 
 
Profil recherché : 

▪ Formation en comptabilité, gestion avec une expérience d’au moins 5 ans dans une fonction 
comptable, idéalement dans un environnement industriel 

▪ Maîtrise des fondamentaux du PCG, de la comptabilité analytique et des obligations 
comptables et fiscales 

▪ Maitrise des outils informatiques et d’un logiciel comptable (type CEGID) et/ou d’un ERP 
▪ Rigueur, sens du détail et attachement au respect des procédures 
▪ Organisation et capacité à respecter les échéances 
▪ Discrétion compte tenu de la nature des informations traitées 
▪ Capacité à travailler en équipe et communiquer avec différents interlocuteurs 

 
Nous vous offrons : 

▪ Un environnement de travail moderne au cœur de l’agglomération bisontine, à quelques 
minutes de complexes sportifs et culturels 

▪ L’opportunité de rejoindre un groupe industriel, familial et indépendant, où l’esprit d’équipe 
et la convivialité font partie de notre quotidien 

▪ Un poste complet et varié sur lequel vous interviendrez, en toute autonomie, sur l’ensemble 
du cycle comptable et des sujets variés 

▪ CDI à temps plein en horaires de journée, sur une base 36 h, poste basé à Ecole Valentin  
▪ Rémunération brute entre 2 500€ et 2 800€ selon profil, base 35 heures hebdomadaires, à 

laquelle s’ajoutent primes de participation et d’intéressement et titres restaurant  
 

CHEVAL FRERES (180p.), filiale historique du Groupe IMI, créée en 1848, certifiée ISO 9001 et RJC, est 
un acteur industriel familial indépendant de renom dans le secteur des microtechniques, micro-
assemblages et composants de haute précision destinés principalement au marché du luxe et 
notamment de la haute horlogerie, pour des marques prestigieuses. Associant de nombreux savoir-
faire traditionnels et technologies de dernière génération en traitements complexes des métaux et 
matériaux de pointe, nous offrons à nos clients un partenariat privilégié répondant à leurs créations 
et à leur grande exigence de finition esthétique. 
 

Vous souhaitez rejoindre une entreprise à taille humaine et mettre votre expérience 
au service d’une entreprise où proximité, autonomie et confiance sont au cœur du 

quotidien ?   

Envoyez-nous votre candidature (lettre de motivation + CV) à : recrutement@cheval-freres.fr 

mailto:recrutement@cheval-freres.fr

